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5ТОГДА КАК, Профсоюз SEIU Local 503 гордится наличием сильного 

демократического процесса, в рамках которого 6 членов нашего профсоюза могут 

баллотироваться на выборные должности, и 

7ТОГДА КАК, Профсоюз SEIU Local 503 проводит выборы на более чем 800 

должностей в местных органах власти по всему штату каждые два года, и 

9ТОГДА КАК, Члены организации, баллотирующиеся на выборные должности, 

вкладывают реальное время и энергию в свои кампании и заслуживают возможности 

узнать об их кандидатуре. 

11ТОГДА КАК, Сильный демократический союз зависит от того, насколько легко 

его члены могут голосовать и обладают необходимой информацией для принятия 

обоснованных решений. 

13ТОГДА КАК, Хотя электронное голосование расширяет доступ к голосованию, 

оно может создавать ожидание немедленных результатов, в то время как для 

обеспечения точности и честности выборов все еще требуется время. 

15ПОЭТОМУ ПОСТАНОВЛЯЕТСЯ,что в статью XV, раздел 16, пункт 2 устава 

профсоюза SEIU Local 503 следует внести поправку, добавив следующий подраздел: 

17(е)Заявления кандидатов будут размещены в режиме онлайн по итогам всех местных 

выборов.18с более чем тридцатью (30) членами, включая уведомление, где не было 

заявления19отправлено. Каждый кандидат может отправить одну заявку независимо от 

количества занимаемых должностей.20Кандидат претендует на определенную должность. 

Название должности, на которую он претендует, не будет учитываться.21символы в 



официальном заявлении и будут перечислены в заявлении. Заявления22должна быть 

организована таким образом, чтобы члены организации могли осуществлять поиск по 

должности, и должна быть доступна в23Формат, поддерживающий онлайн-перевод. 

Заявления можно подавать в установленное время.24сроков подачи документов, при этом 

крайний срок подачи документов наступает не ранее чем через две недели после 

установленного срока.25Необходимая информация о кандидате должна быть четко 

доступна в режиме онлайн и предоставлена. 
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26через онлайн-систему для обеспечения точного отслеживания. Участники будут 

уведомлены.27 бАдрес электронной почты, где можно найти заявления кандидатов. 

28ПОСТАНОВЛЯЕТСЯ ТАКЖЕ,что местное отделение SEIU Local 503 должно 

принять политику для внедрения следующих улучшений избирательного процесса: 

30Результаты выборов и сроки их проведения 

31•Время публикации предварительных результатов выборов будет определяться 

исходя из того, когда можно будет точно подсчитать результаты. Предварительные 

результаты будут сообщены кандидатам до окончания голосования. 

34•Предварительные результаты будут опубликованы не позднее чем через пять (5) 

дней после закрытия голосования, как того требует Устав. 

36•Срок рассмотрения любых оспариваний результатов выборов будет отсчитываться с 

даты публикации результатов по отдельным избирательным округам (37) на веб-сайте. 

38•График выборов следует устанавливать таким образом, чтобы избежать 

праздничных дней и школьных каникул, когда может быть сокращен штат 

сотрудников. 

40Коммуникации с кандидатами 

41•Ключевая информация для кандидатов, включая сроки и требования, будет сообщена 

по электронной почте и в текстовых сообщениях. 

43•Кандидат должен иметь возможность предоставить всю необходимую 

информацию в электронном виде, включая 44 заявления кандидата. 

45•Кандидат несет ответственность за то, чтобы его контактная информация была 

актуальной (46) и чтобы он дал согласие на получение сообщений от профсоюза SEIU 



Local 503. 

47Участие членов 

48•Профсоюз SEIU Local 503 будет регулярно рассылать нейтральные электронные 

письма, призывая членов голосовать по 49-му избирательному округу и объясняя, как 

это сделать. 

50•После истечения срока подачи заявлений кандидатов, в рассылках, посвященных 

выборам, будет содержаться 51 ссылка на заявления кандидатов, чтобы члены 

организации могли узнать о тех, кто баллотируется на выборные должности. 

52Прозрачность и доступ 
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53•В интернете легко найти информацию о газете The Voice, сроках выборов и полном 

избирательном процессе. 

55•Четкая и краткая информация о том, как баллотироваться на выборную 

должность, и соответствующие сроки будут доступны в интернете. 

57. В течение каждого избирательного цикла будет предложено как минимум три (3) 

тренинга, посвященных тому, как вести 58 избирательную кампанию и применимым 

правилам. 

59 

ЗАЯВЛЕНИЯ О ВОЗДЕЙСТВИИ 



Финансовые:Ориентировочная стоимость технологий 
Ориентировочная стоимость модернизации 
Настройка существующего программного обеспечения для проведения выборов: 
15 000–40 000 долларов США. 
Улучшение веб-сайта и автоматизация рабочих процессов: 30 000–75 000 долларов 
США 
Если нынешний поставщик услуг по организации выборов в профсоюзе может 
поддерживать эти функции, расширение существующей платформы, вероятно, 
станет наиболее экономически эффективным решением. Разработка или 
приобретение новой системы управления выборами существенно увеличит 
затраты на внедрение. 

КапиталДанная резолюция окажет положительное влияние. Повышение 
ясности, организованности и качества изложения заявлений кандидатов 
может привести к увеличению явки избирателей, а также позволит членам 
партии принимать взвешенные решения при голосовании. 

ЮридическиеДанная резолюция частично закрепляет действующие правила 
проведения выборов в уставе, однако некоторые предлагаемые изменения могут 
значительно усложнить выборы, увеличив затраты, затянув сроки их 
проведения и создав риски для честности выборов. В частности, требование 
добавлять названия должностей в заявления кандидатов и требование подавать 
заявления вместе с выдвижением кандидатур создадут значительный объем 
ручной работы примерно по тысяче должностей, увеличивая вероятность 
ошибок, которые могут привести к оспариванию результатов выборов или 
повторным выборам. Повторные выборы не только снижают доверие членов 
профсоюза, но и могут быть очень дорогостоящими: самые дорогостоящие 
выборы в местном отделении профсоюза обошлись примерно в 40 000 
долларов. Предложение также может позволить некоторым кандидатам 
публиковать свои заявления несколько раз в интернете, потенциально 
обеспечивая им большую известность, чем другим кандидатам. Другие 
изменения, такие как размещение заявлений в интернете, поддержка перевода и 
продление сроков подачи заявлений, в целом могут быть реализованы без 
серьезных опасений. 

Политический: Отсутствие политического влияния 
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