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_____ Рассмотрено в комитете _____ 

Представительство работников № 1 
1Предмет: Конференция управляющих 
2Автор:Кэти Ламар, Ник Найсвонгер, Челси Алионар, Рон Стрл, Шон 3 Нотдерфт 
4Отправитель:Комитет представителей профсоюза SEIU Local 503 
5 
6ТОГДА КАК, Пятилетний стратегический план отдает приоритет 
инвестициям в лидеров-членов организации; 7 
8 
9ТОГДА КАК, Стратегический план нашего профсоюза включает в себя акцент на 

поддержку профсоюзных представителей, наставничество, доступ к обучению и 
признание их заслуг, чтобы представители могли учиться друг у друга, создавая 
возможности для наставничества и межсекторного сотрудничества; 
12 
13ТОГДА КАК, Представители профсоюза — это основа нашего профсоюза; 
14 
15ТОГДА КАК, Двухгодичная конференция профсоюзных представителей является 
одной из важнейших возможностей для обучения профсоюзных представителей, 
предлагая необходимую подготовку в области обеспечения соблюдения договорных 
обязательств, трудового права, стратегии организации, равенства, развития лидерских 
качеств и других видов непрерывного образования и ресурсов; 
19 
20ТОГДА КАК, Преимущества Конференции управляющих всегда перевешивают 
затраты; 21 
22ТОГДА КАК, Конференция профсоюзных представителей является 
единственным официальным местом для признания вклада 23 профсоюзных 
представителей в работу нашего профсоюза и его членов; 
24 
25ТОГДА КАК, Конференция представителей организаций является одним из 
немногих мероприятий, где межотраслевое сотрудничество между представителями 
организаций имеет основополагающее значение; 
27 
28ТОГДА КАК, Текущий уровень финансирования ограничивает 
доступ к конференции; 29 
30ТОГДА КАК, Экспоненциальный рост затрат, включая проживание, питание, 
услуги устного и письменного перевода, учебные материалы, аренду помещения и 
организацию мероприятия, требует дополнительного финансирования; 32 
33РЕШЕНИЕ Генерального совета местного отделения № 503 профсоюза SEIU, 
OPEU:что профсоюз SEIU 34 Local 503 должен увеличить финансирование до 360 000 
долларов США для проведения двухгодичной конференции профсоюзных 
представителей, чтобы расширить участие до 300 представителей и лидеров, улучшить 
программы обучения и обеспечить равный доступ для всех представителей. 



ЗАЯВЛЕНИЯ О ВОЗДЕЙСТВИИ 
 
 
37Финансовые:Предложенный бюджет представляет собой увеличение примерно на 
243% по сравнению с расходами на 38 последних конференций. Финансовые затраты 
составляют приблизительно 255 000 долларов. 39 
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40КапиталДанная резолюция окажет негативное воздействие, поскольку она 
непропорционально выгодна представителям профсоюза, представляющим собой в 
основном однородную группу работников, лишенную разнообразия. Это 
непропорциональное преимущество может быть смягчено включением сильного 
стратегического плана по расширению участия представителей профсоюза в более 
разнообразном составе, привлечению разнообразных членов и обеспечению того, чтобы 
44 Работники по уходу на дому проходят обучение по программе подготовки 
профсоюзных представителей, аналогичное обучению профсоюзных представителей, 
работающих в других 45 секторах. 
46 
47Юридические: Отсутствие юридических последствий 
48 
49Политический: Без воздействия 
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